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SAN.;I'.O.BDI".IO (gia Via della Croce Rossa n.8)
PAUSILIPON 80122 Napoli

“ceriame | bambir, curigno il fua”
C.F./P.l. 06854100630

DETERMINA DIRIGENZIALE n. 543 del 07 novembre 2025
UNITA OPERATIVA: U.O.C. TECNICO PATRIMONIALE E ICT

OGGETTO: COMPENSI RUP, DEC E COLLABORATORI INCENTIVI ART. 113 DEL D.LGS 50/2016 -
APPROVAZIONE CON DELIBERA N.274/2018 — AFFIDAMENTO DEI “LAVORI DI RECUPERO
BIOCOMPATIBILE DI VILLA DINI, SEDE DI VIA POSILLIPO, 226, NAPOLI - RESTAURO
CONSERVATIVO PER LA RIFUNZIONALIZZAZIONE DELL’EX ALLOGGIO SUORE DA ADIBIRE A
CASA ALLOGGIO PER | FAMILIARI DEI PICCOLI DEGENTI - COD. SU8-NAO7A” — CERTIFICATO
DI PAGAMENTO N. 5 DEL 16/09/2025.

Premesso che:

e con Delibera n. 216 del 30/03/2021 é stata indetta la gara per I'affidamento dei “Lavori di recupero
biocompatibile di Villa Dini, sede di via Posillipo, 226, Napoli - Restauro conservativo per la
rifunzionalizzazione dell’ex alloggio suore da adibire a casa alloggio per i familiari dei piccoli degenti -
cod. SU8-NAO7A”, e nominato RUP il Geom. Alessandro Orlando supportato dal seguente gruppo:

- Collaboratore Tecnico Professionale Ing. Marcello Parlato;

- Collaboratore Amministrativo Dott.ssa Marianna Varricchio;
- Collaboratore Amministrativo Dott.ssa Valentina Patania;

- Operatore Ced — Sig. Roberto Lombardi;

e con Deliberan.631 del 01/10/2021 é stata aggiudicata la procedura di appalto per 'affidamento “Lavori
di recupero biocompatibile di Villa Dini, sede di via Posillipo, 226, Napoli - Restauro conservativo per la
rifunzionalizzazione dell’ex alloggio suore da adibire a casa alloggio per i familiari dei piccoli degenti -
cod. SU8-NAO7A” - Aggiudicatario: RTI LUCCI SALVATORE IMPR. DI COSTRUZIONI S.R.L.. -
ADIRAMEF S.R.L;

e con Delibera n. 422 del 20.06.2024 ¢ stata approvata la variante dei lavori di che trattasi per un importo
dei lavori lordo pari ad euro 2.982.241,28, oltre IVA;

Visto:

e |a delibera n.274/2018 con la quale & stato approvato il Regolamento aziendale per la ripartizione
dellincentivo di cui all’art. 113 del D.Igs. 50 del 18.04.2016;

e il certificato di pagamento del N. 5 del 16/09/2025 a firma del D.L. e del RUP;

e la scheda di ripartizione incentivi predisposta dal RUP in conformita all’art. 113 del D.Igs. 50/2016 e al
regolamento di ripartizione aziendale approvato con deliberazione 274/2018 (all. “A”);

e ledichiarazioni, agli atti dell’ufficio, con le quali i beneficiari dell’incentivo attestano di non superare nel
presente anno, con la corresponsione di quanto previsto dal presente atto, la somma massima
incentivabile, pari al 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo.

Preso atto:
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e che per tutti i lavori banditi in vigenza del vecchio Codice dei contratti, D.Lgs. 50/2016, il regolamento
aziendale per la ripartizione degli incentivi & quello sopra richiamato, approvato con Deliberazione n.
274/2018;

e che & possibile procedere alla liquidazione di quota parte, proporzionale all'importo dei certificati di
pagamento, dell’incentivo previsto per I'appalto di che trattasi;

Considerato che:

e con la sottoscrizione del presente atto, il RUP attesta che il personale indicato nella scheda di
ripartizione, tra i quali I'ing. Gabriella Cozzolino, subentrata nel gruppo di lavoro successivamente alla
delibera n. 631 del 01/10/2021 , ha effettivamente svolto le attivita per le quali risulta beneficiario
dell’incentivo;

IL DIRETTORE UNITA OPERATIVA
DETERMINA

- Di approvare la seguente ripartizione degli incentivi, come da allegato “A”, per funzioni tecniche di cui all’art.
113 del D.Lgs.vo n.50:

Matricola Personale incentivato Incentivo al lordo Incentivo al netto degli Oneri riflessi
degli oneri riflessi oneri riflessi 32,30%
11905 ORLANDO ALESSANDRO €1.788,13 €1.351,57 €436,56
81282 VARRICCHIO MARIANNA €553,47 €418,34 €135,12
81257 PATANIA VALENTINA €553,47 €418,34 € 135,12
81741 COZZOLINO GABRIELLA € 204,36 €154,47 €49,89
TOTALE €3.099,42 €2.342,72 €756,70

- Che, ai sensi della nota prot n.12650 del 23/06/2021, per le somme di cui al presente atto si attingera dal
conto economico “Fondo incentivi funzioni tecniche art. 113 D.Lgs 50/2016 — conto 2020301300”;
- Di trasmette il presente atto alla UOC G.E.F., alla U.O.C. Risorse Umane e al Collegio Sindacale per gli
adempimenti conseguenziali di competenza.

Il RUP
Geom. Alessandro Orlando

Il Direttore UOC
Arch. Fabio De Luca
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